雲林縣警察局檔案鑑定小組作業要點要點
                      中華民國111年4月22日雲警秘字第1110800258號函訂定
一、
雲林縣警察局(以下簡稱本局)為建立檔案保存價值鑑定制度，提升檔案管理效能，依檔案法施行細則第十三條及檔案保存價值鑑定規範第十一點第一項之規定，特設本局檔案鑑定小組（以下簡稱本小組），並訂定本要點。

二、本小組任務如下：

     (一) 修訂檔案保存年限區分表，認有必要者。

     (二) 辦理檔案銷毀、移轉或應用產生疑義或發生爭議者。

     (三) 檔案因年代久遠而難以判定其保存年限者。

     (四) 檔案因天災或事故致毀損者。

     (五) 機關檔案移轉檔案管理局前。

     (六) 機關永久檔案保存價值鑑定、保存年限鑑定者。
     (七) 電子檔案管理系統建置、移轉或清查階段。
     (八) 其他有關檔案保存價值鑑定事項及保存維護之諮詢事項。

三、本小組設置召集人一人，由主任秘書擔任，副召集人由秘書科科長擔任，委員由本局各科、室、(大)隊、中心主管或承辦人及遴選相關領域專家學者擔任。

    本小組由召集人擔任主席及主持小組會議，召集人因故不能出席    時由副召集人代理主席；本小組會議應有二分之一以上委員(或指派代表)出席始得開會；所決議之事項，應經出席委員過半數同意之。

四、檔案保存價值鑑定基準如下：

    (一)原有價值：指檔案之本質、內容或實體形式特性具有之原始價值。 

    (二)行政稽憑價值：指得作為機關組織職能運作、決策、業務處理及績效等事證或責任稽憑之價值。 

    (三)法律價值：指檔案清理適法性及保障團體或個人權益之價值。 

    (四)資訊價值：指得作為研究發展參考或滿足民眾知的需求之價值。 

    (五)歷史價值：指得保存典章制度或作為史籍資料之價值。 

    (六)管理成本：指保管及修護檔案之成本效益。 

    (七)風險評估：指評估檔案未妥予留存，對於機關業務運作及利害關係人利益之影響。 

    前項鑑定基準，得依業務需要給予適當之權重；檔案之鑑選，以資訊價值及歷史價值為優先。

五、
辦理檔案保存價值鑑定之方式如下：

    (一)內容鑑定：指依檔案主題、內容及應用需求，評估檔案價值之方式。 

    (二)職能鑑定：指分析本局內各單位各類職能與各單位之重要性，評估檔案價值之方式。

    (三)宏觀鑑定：指分析本局與他機關間各類職能與各單位之相對重要性，評估檔案價值之方式。

      辦理檔案移轉、機關檔案保存年限區分表訂（修）定，鑑定檔案價值時，以職能鑑定或宏觀鑑定方式為原則，併採內容鑑定方式為之；辦理檔案銷毀，鑑定檔案價值時，採內容鑑定方式為原則。

六、檔案保存價值鑑定作業步驟如下：

     (一)確立檔案鑑定目的及範圍。 

     (二)分析機關背景及檔案概況。

     (三)選擇鑑定方式及方法。

     (四)選擇鑑定基準。

     (五)分析檔案保存價值。 

     (六)提出鑑定結果及鑑定報告。

七、本小組辦理檔案鑑定相關作業，悉依檔案保存價值鑑定規範辦理。

八、本小組各項兼職人員均為無給職，於必要時得邀請相關機關人及專家學者等列席會議指導，並得依規定支給出席費。          

    本小組所需相關經費由本局年度相關預算支應。

九、辦理鑑定相關人員，視實際出力情形於嘉獎範圍內辦理獎勵。
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